
Checkliste Durchführung der Ausbildung

Betreuung

Ersten Ausbildungstag bewusst gestalten

Kooperation und Austausch mit Lernorten und Ausbildungsbeteiligten

Berücksichtigung individueller Fähigkeiten

Gemeinsam Ziele festsetzen

Regelmäßige Kontrolle des Ausbildungsnachweisheftes

Präsenz zeigen

Vermittlung

Schaffen günstiger Lernbedingungen

Anleiten zum Ausführen vollständiger beruflicher Handlungen

Vermitteln von Lern- und Lösungsstrategien

Anschauliche und abwechslungsreiche Vermittlung

Übertragen von Verantwortung

Begeisterung zeigen und vermitteln

Regelmäßige Überprüfung des Gelernten

Kommunikation

Durchführen regelmäßiger Gespräche

Objektive und nachvollziehbare Beurteilungen im Rahmen der Berufsausbildung

Gestaltung der Gespräche entsprechend des jeweiligen Anlasses

Beachten und Vermitteln von Gesprächsregeln

Nutzen von Lernzielvereinbarungen

Umgang mit Konflikten

Vermittlung allgemeiner Handlungskompetenzen: Umgang mit Problemen

Rechtzeitiges Reagieren bei Problemen/Schwierigkeiten

Konsequenz, besonders im Umgang mit Regeln

Aufstellen klarer und verständlicher Regeln

Angemessenen Umgang pflegen und fordern

Äußern sachlicher Kritik

Kontakt zur Ausbildungsberatung Ihrer Handwerkskammer
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